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Zur Erfüllung unserer Sorgfaltspflicht in den Lieferketten gemäß LkSG bitten wir Sie die Selbstauskunft 

vollständig, wenn möglich digital oder leserlich mit besten Wissen und Gewissen auszufüllen. 

Falls Sie Fragen und Unterstützung zum Ausfüllen dieser Selbstauskunft benötigen, wenden Sie sich 

direkt per E-Mail an Compliance@richard-wolf.com. 

 

Anforderung an das Managementsystem zu Anti-Bestechung und Anti-Korruption  

 

1. 

Verfügt Ihr Unternehmen über das Zertifikat ISO 37001 Anti-Korruptions-Richtlinien? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

2. 

Verfügt Ihr Unternehmen über eine Richtlinie zur Bekämpfung von Bestechung und 
Korruption („Antikorruptionsrichtlinie“)? 
Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

3. 

Führt Ihr Unternehmen Schulungen für Ihre Mitarbeiter betreffend Korruptionspräven-
tion durch? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention:  

 

☐ Ja 

☐ Nein 

 

 

Anforderung an das Managementsystem zu Menschenrechte, Zwangsarbeit, Kinderarbeit,  

Mindestlohn-Arbeitszeit 

 

1. 

Ist Ihr Unternehmen verpflichtet, jegliche Form von Zwangsarbeit, Kinderarbeit und 
Diskriminierung abzulehnen?  

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

2. 

Können Sie bestätigen, dass Ihr Unternehmen das Verbot und die unverzügliche Be-
seitigung von Kinderarbeit einhält? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

3. 

Kann Ihr Unternehmen sicherstellen, dass die Löhne die jeweils gesetzlich vorge-
schriebenen Mindestanforderungen erfüllen? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 
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Anforderung an das Managementsystem zu Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit 

1. 

Können Sie bestätigen, dass Ihr Unternehmen alle Gesundheitsrisiken der Beschäf-
tigten verhindert? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

2. 

Verfügt Ihr Unternehmen über ein Gesundheitsmanagement hinsichtlich Arbeits-
schutz / Arbeitssicherheit? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

3. 

Können Sie bestätigen, dass die gesetzlichen Pflichten des Arbeitsgebers, die Sicher-
heit der Mitarbeiter am Arbeitsplatz gewährleistet und eingehalten werden? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

 

 

Anforderung an das Managementsystem zu Umweltschutz 

1. 

Verfügt Ihr Unternehmen über das Zertifikat ISO 14001, Grundlage für Umweltmana-
gementsystem? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

2. 

Ist Ihr Unternehmen bereits unterwegs zu einem effektiven Klima- und Nachhaltig-
keitsmanagement mit der Hilfe Carbon Footprint (CO2-Fußabdruck)? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

3. 

Stellt Ihr Unternehmen sicher, dass Energieeffizienz und Recyclingvorgaben im  
Produktentstehungsprozess berücksichtigt werden? 

Falls nein, bitte um Angabe zur Prävention: 

 

☐ Ja 

☐ Nein 

 

Hiermit bestätige ich die Richtigkeit der Angaben im Formular und erkläre, die Angaben im Namen des Unternehmens treffen zu 
dürfen. 

 

 

 

........................................................................................................................................ 

Ort, Datum, Name, rechtsverbindliche Unterschrift, Firmenstempel 

 


